
            

Seit fast 150 Jahren ist die DRK-Schwesternschaft Hamburg e. V. eine Gemeinschaft professioneller 
Pflegekräfte und steht damit für eine lange Tradition, die von modernen Werten geprägt ist. Als 
eingetragener Verein ist die Hamburger Schwesternschaft demokratisch organisiert und sowohl in 
Hamburg als auch in Schleswig-Holstein in der Kranken- und Altenpflege sowie anderen Bereichen 
der öffentlichen Gesundheitsfürsorge tätig. 

Für unsere Eigenbetriebe suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

Qualitätsmanagementbeauftragte / Qualitätsmanagementbeauftragten mit einem 
Stellenumfang von 100% 

Ihre Aufgaben 
• Verantwortungsbewusstes Handeln nach den Zielsetzungen des DRK-Schwesternschaft 

Hamburg e.V. 
• Einführung und Umsetzung eines Qualitätsmanagementsystems in neuen Eigenbetrieben 
• Optimierung / Fortführung vorhandener Qualitätsmanagementsysteme insbesondere in 

unserer Seniorenresidenz 
• Coaching, Anleitung der Mitarbeiter/innen, Unterstützung bei der Umsetzung des Systems 
• Planung, Teilnahme und Durchführung von internen Qualitätsprüfungen 
• Begleitung und Evaluation im Risiko- und Projektmanagement 
• Nachhalten von Maßnahmenplänen in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Führungskräften 

sowie Unterstützung bei einer zeitnahen Umsetzung 
• Führen von EDV gestützten Statistiken 

Wir wünschen uns 
• Staatlich anerkannter Abschluss als Fachkraft im Bereich Alten- oder Gesundheits- und 

Krankenpflege 
• Weiterbildung als Qualitätsbeauftragte/r oder ein entsprechendes Studium im Gesundheits- 

bzw. Pflegemanagement 
• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einer stationären oder einer vergleichbaren 

Einrichtung als Führungskraft oder Qualitätsbeauftragte/r 
• Hohe Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Flexibilität 
• Sehr gutes Kommunikationsvermögen im Umgang mit allen Berufsgruppen 
• Freude an der Arbeit und dem Kontakt mit älteren Menschen 
• Fundierte EDV-Kenntnisse, fachliche und soziale Kompetenz 

Wir bieten Ihnen 
• Einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz mit viel Gestaltungsspielraum 
• Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß der DRK-Arbeitsbedingungen 
• Eine Jahressonderzahlung 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Zuschuss zum HVV-Profiticket 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 17.09.2018 

DRK-Schwesternschaft Hamburg e.V. 
Frau Oberin Marion Harnisch 
Max-Brauer-Allee 133 
22765 Hamburg 

Oder per E-Mail an: bewerbung@schwesternschaft-hamburg.drk.de


