
	

	

 
 
 
 
DRK-Schwesternschaft	Hamburg	e.V.		
	
Die DRK-Schwesternschaft Hamburg e.V. ist Betreiberin der Seniorenresidenz Helene Donner in 
Pinneberg in Schleswig-Holstein/Nähe Hamburg. Insgesamt 109 Bewohnerinnen und Bewohner 
stehen im Mittelpunkt unserer Aktivitäten. Bringen Sie sich mit uns ein und festigen Sie gemeinsam 
mit uns den guten Namen, der für die Verbindung mit den Werten des DRK wie Menschlichkeit und 
professionelle Pflege steht. 

Für unsere Seniorenresidenz suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Qualitätsmanagementbeauftragte/Qualitätsmanagementbeauftragter   
mit einem Stellenumfang von 75 % 

 

Ihre Aufgaben 

• Verantwortungsbewusstes Handeln für die Bewohner und Mitarbeiter nach den 
Zielsetzungen der DRK - Schwesternschaft Hamburg e.V. 

• Optimierung und Unterstützung bei der Umsetzung des Qualitätsmanagementsystems 
• Planung, Teilnahme und Durchführung von internen Qualitätsprüfungen 
• Begleitung und Evaluation im Risiko- und Projektmanagement 
• Nachhalten von Maßnahmenplänen in Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung sowie 

Sicherstellung einer zeitnahen Umsetzung 
• Coaching und Anleitung der Mitarbeiter im Pflegebereich 
• Sicherstellung der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualität 
• Führen von EDV gestützten Statistiken 
• Erstellung der Fortbildungsplanung 

Wir wünschen uns 

• Staatlich anerkannten Abschluss als Fachkraft im Bereich Alten-, Gesundheits- oder 
Krankenpflege 

• Weiterbildung als Qualitätsbeauftragte/r oder ein entsprechendes Studium im Gesundheits- 
bzw. Pflegemanagement 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einer stationären oder einer vergleichbaren 
Einrichtung als Wohnbereichsleitung oder Qualitätsbeauftragte/r 

• Hohe Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Flexibilität 
• Sehr gutes Kommunikationsvermögen im Umgang mit allen Berufsgruppe 
• Freude an der Arbeit und dem Kontakt mit älteren Menschen 
• Fundierte EDV- Kenntnisse, fachliche und soziale Kompetenz 

Wir bieten Ihnen: 

• einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz in einem Fachbereich mit viel Platz für neue Ideen 
• eine persönliche und menschliche Atmosphäre 
• eine leistungsgerechte Vergütung gemäß der DRK-Arbeitsbedingungen 
• eine Jahressonderzahlung 
• betriebliche Altersvorsorge 
• Zuschuss zur HVV- Proficard 
• ein gutes Betriebsklima in gepflegter Atmosphäre 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 



	

	

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf ihre Bewerbung bis zum 08.06.2018 unter 
Angabe der Gehaltsvorstellungen. Wir begrüßen ausdrücklich eine Bewerbung auf dem 
elektronischen Wege. 

DRK-Schwesternschaft Hamburg 
Seniorenresidenz Helene Donner  
Einrichtungsleitung Frau A. Holl 
 
Bewerbung an: Holl@Seniorenresidenz-Helene-Donner.drk.de 

 

 


